Andrychow, 7 kwietnia 2020r.

W zwigzku z wprowadzeniem ograniczen w funkcjonowaniu podmiotéw
systemu oswiaty spowodowanych epidemia koronawirusa, na podstawie
Rozporzadzenia MEN z dnia 20 marca 2020 roku
i statutu Zespotu Szkot nr 2 im. sw. Jadwigi Krélowej w Andrychowie
Dyrektor Szkoty wprowadza nastepujgce zasady organizacji i pracy szkoty

1. Zobowigzanie wszystkich nauczycieli do pozostawania w dyspozycji Dyrektora i prowadzenia
zdalnego nauczania za pomocy narzedzi e-lerningowych do realizacji zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych. Nauczyciele zobowigzani sg do wskazania zréznicowanych Zrédet i materiatéw
niezbednych do realizacji zaje¢, w tym materiatéw w postaci elektronicznej z ktérych uczniowie moga
korzystac.

2. Nauczyciele majg obowigzek modyfikowania planéw nauczania w poszczegdlnych oddziatach
dostosowujac tresci do mozliwych metod i form realizacji w czasie zdalnego nauczania. Podstawa
programowa jest realizowana w cyklu ksztatcenia, dlatego trudniejsze tresci, mogg zostac
realizowane w czasie zaje¢ szkolnych w okresie pdzniejszym.

3. Zobowigzuje nauczycieli do uwzglednienia potrzeb edukacyjnych mozliwosci psychofizycznych
uczniow, w tym ucznidw objetych ksztatceniem specjalnym lub uczeszczajacych na zajecia
rewalidacyjno-wychowawcze oraz ucznidw z niepetnosprawnoscig. W realizacji zaje¢ zdalnych
koniecznos¢ koordynacji wspotpracy z rodzicami.

4. W dostosowaniach do Wewnatrzszkolnego Systemu Oceniania (przestanych do wszystkich uczniéw,
nauczycieli i rodzicéw) okreslam sposéb weryfikacji wiedzy i umiejetnosci ucznidow, w tym rowniez
informowania uczniéw i rodzicow o postepach w nauce, a takze uzyskanych przez niego ocenach.
Dostosowaniu podlegajg zapisy egzaminow klasyfikacyjnych, egzaminéw poprawkowych i trybu
podwyzZszania oceny roczne;.

5. Zobowigzuje uczniéw do podejmowania aktywnosci okreslonych przez nauczyciela, potwierdzajacych
zapoznanie ze wskazanym materiatem i dajgcych podstawe do oceny pracy.

6. Zapewnienie wymiany informacji miedzy nauczycielem, uczniem i rodzicem z wykorzystaniem
srodkdw komunikacji elektronicznej to konieczne elementy pracy zdalnej. Zasady prowadzenia
konsultacji z wychowawcg klasy, wskazanym jako osoba posredniczaca i udostepniajgcg kontakt
telefoniczny dla nauczycieli dostepnych w trakcie dyzuréw do konsultacji przedstawia wychowawca.
Harmonogram dyzuréw wszystkich nauczycieli zamieszczono na stronie szkoty.

7. W sytuacji wystgpienia problemoéw w zakresie zdalnego nauczania rodzice informujg wychowawce i
dyrektora szkoty w celu ustalenia alternatywnych form badz terminéw w celu reagowania na biezgce

potrzeby i problemy zwigzane z tym nauczaniem.



8. W czasie trwania epidemii wsparcie psychologiczne i kontakty z pedagogiem szkolnym majg
szczegblny charakter ( sg dostepne w czasie pracy pedagoga -strona internetowa szkoty).Swiadczenie
zdalnej pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szczegdlnych warunkach pracy zdalnej ma na celu
przede wszystkim otoczenie opiekg ucznidéw i rodzicdw u ktérych stwierdzono nasilenie reakcji
stresowych, lekowych. Minimalizowanie negatywnych skutkéw zachowan uczniéw pojawiajacych sie
w wyniku wdrazania nowych metod i form pracy z uczniem to kolejne zadanie. Nie mniej wazne jest-
otoczenie opieka ucznidw ktorzy majg trudnosci z adaptacjg do nowych warunkéw. Wspomaganie
przez pedagoga nauczycieli w diagnozowaniu mozliwosci psychofizycznych uczniéw powinno
zapewni¢ wiasciwe warunki pracy.

9. Wychowawcy klas zobowigzani zostaja do przedstawienia szczegétowych warunkéw i zasad
korzystania z technologii informacyjno- komunikacyjnej. Bezpieczenstwo w sieci wszystkich
uzytkownikéw zdalnego nauczania nalezy do priorytetowych warunkéw tej formy pracy. Nalezy stale

o tym przypomina¢ uczniom i informowaé o higienicznych warunkach pracy przy komputerze.



